LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS AO CONCURSO PARA RECRUTAMENTO
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AGENCIA DE AVIAGAO CIViL

E SELECCAO DE TECNICO INFORMATIVA E INSPETOR AVSEC

Cddigo de

candidatura Vaga Avaliagao Motivo(s) de exclusdo/condicionamento
001 Inspetor AVSEC EXCLUIDO N&o possui o nivel de habilitagdo literdria requerido (licenciatura);
002 Téc. Informatica ADMITIDO
003 Inspetor AVSEC ADMITIDO
004 Téc. Informatica ADMITIDO
005 Téc. Informatica | CONDICIONADO* N&o apresentou comprovativo de habilitagGes literdrias, comprovativo de
) experiéncia profissional e referéncias profissionais;
006 Téc. Informética | CONDICIONADO* N&o apresentou comprovativo de habilitagSes Literarias, plano curricular do
: curso, comprovativo de experiéncia profissional e referéncias profissionais;
007 Téc. Informatica EXCLUIDO N#o possui experiéncia profissional requerida;
008 Téc. Informética EXCLUIDO N3o possui experiéncia profissional requerida;
009 Téc. Informética ADMITIDO
N&o apresentou comprovativo de experiéncia profissional, referéncias
*
010 Inspator AVSEC | CONDICIONADO profissionais e Cadastros Policiais;
011 Téc. Informatica | CONDICIONADO* N&o apresentou comprovativo de experiéncia profissional e referéncias
) profissionais;
012 Inspetor AVSEC ADMITIDO
013 Téc. Informatica ADMITIDO
014 Téc. Informética ADMITIDO
015 Inspetor AVSEC ADMITIDO
016 Inspetor AVSEC ADMITIDO
017 Téc. Informatica EXCLUIDO N#o possui o nivel de habilitacdo literdria requerido (licenciatura);
018 Téc. Informatica ADMITIDO
019 Inspetor AVSEC ADMITIDO
020 Téc. Informética EXCLUIDO N&o possui experiéncia profissional requerida;
N&o apresentou comprovativo de experiéncia profissional e referéncias
*
021 Inspetor AVSEC | CONDICIONADO P —
022 Inspetor AVSEC ADMITIDO
023 Téc. Informaética ADMITIDO
024 Téc. Informaética ADMITIDO
N#o apresentou comprovativo de experiéncia profissional e referéncias
*
025 Inspetor AVSEC | CONDICIONADO drtiealansic
026 Téc. Informatica ADMITIDO
027 Inspetor AVSEC ADMITIDO
028 Inspetor AVSEC ADMITIDO
. it N#o apresentou documento de identificagdo e comprovativo de 02 anos de
*
029 Téc. Informéatica | CONDICIONADO R sk nnle s AesiEna
030 Inspetor AVSEC | CONDICIONADO* [N&o apresentou Cadastro policial da Policia Judicidria;
031 Inspetor AVSEC EXCLUIDO N&o possui o nivel de habilitagao literédria
032 Téc. Informética | CONDICIONADO* |Ndo apresentou comprovativo de experi%wcia profission - ‘ N
o AVIRCRO-EN
033 Téc. Informatica EXCLUIDO N3o possui o nivel de habilitagdo literaria equeridp@%‘fﬁéﬁon Authority
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AGENCIA DE AVIAGCAO CiViL

LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS AO CONCURSO PARA RECRUTAMENTO
E SELECCAO DE TECNICO INFORMATIVA E INSPETOR AVSEC

Cédigo de _— . -
.g Vaga Avaliagdo Motivo(s) de exclusdo/condicionamento
candidatura

034 Téc. Informatica EXCLUIDO N&o possui experiéncia profissional requerida;

035 Téc. Informética EXCLUIDO N&o possui experiéncia profissional requerida;

036 Inspetor AVSEC ADMITIDO

037 Inspetor AVSEC | CONDICIONADO* [N&o apresentou cadastros policiais atualizados

038 Inspetor AVSEC ADMITIDO

039 Téc. Informatica EXCLUIDO N&o possui experiéncia profissional requerida;

* Os candidatos com a mengdo de “CONDICIONADO” devem apresentar os documentos em falta no prazo de 2 dias uteis (até
16h30 do dia 29/11/22) apés publicacdo da lista. Os documentos em falta podem ser entregues nas instalagdes da AAC, sitas em
Achada Grande Frente, Praia, ou enviados para o endereco eletrénico arh@aac.cv.

A ndo entrega dos comprovativos de experiéncia profissional em falta implica a invalidagédo das referidas experiéncias para efeitos
de avaliagdo curricular.

Cidade da Praia, aos 25 dias do més de novembro de 2022.

Area de Recursos Humanos da AAC
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